SHD

BAUGEWERBE BAUD INDUSTRIE

VERBAND “:
LANDKREIS HARZ — Ost

Azubi- & Fachkraftegewinnung

und Integration in der Baubranche

Gewinnung und Integration von Azubi & Fachkraften aus Vietnam in der Baubranche

der Region Harz

Regionale Fachveranstaltung flir Bauunternehmen, Arbeitsmarktinstitutionen und Bildungstrager

Ort

Zeit 30. September 2026

IHK Magdeburg, Geschaftsstelle Harz 09:30 Uhr: Welcome & Ankommen

Schone Ecke 10C
38855 Wernigerode

09:30 - 10:00 Uhr

10:00 — 10:10 Uhr

10:10 — 10:30 Uhr

10:30 — 11:40 Uhr

10:00 Uhr: Beginn der Veranstaltung
12:00 Uhr: Internationale Fingerfood

Welcome & Ankommen
Empfang der Teilnehmenden
Kaffee und Gelegenheit zum ersten Austausch

BegriiRung und Einfiihrung

Einordnung der Veranstaltung und Vorstellung der Zielsetzung
(Information Uber die aktuelle Situation im Baugewerbe / in der
Bauindustrie)

Herr Thomas Kowalski
Vizeprasident Baugewerbe-Verband Sachsen-Anhalt

Herr Marko Muller
Bauindustrieverband Ost e.V.

Nachwuchskrifte & Fachkrifte aus Vietnam als Teil der L6sung
Rahmenbedingungen, Wege der Rekrutierung und Erfahrungen aus
bestehenden internationalen Projekten

Impulsvortrag

Frau Huyen Nhu Lanh

Geschéftsfiihrerin SHD GmbH

Paneldiskussion

Internationale Baufachkrafte gewinnen und integrieren
Erfahrungen aus der Praxis

Diskussion Teilnehmende
Frau Nhu Lanh
Geschaftsfihrerin SHD GmbH
Bitte wenden!
Herr Marko Miiller



Bauindustrieverband Ost e.V.

Vietnamesischer Auszubildender
Industriebau Wernigerode

Herr Wieczorek
Bau Bildung Sachsen-Anhalt e.V. - Ausbildungsprojekt Vietham

Frau Romy Stuhff
Agentur fur Arbeit Sachsen-Anhalt

Herr Minh Tri Nguyen
viethamesischer Bau-Absolvent

Moderation
Herr Mathias Schénenberger
IHK Magdeburg

11:40 — 11:50 Uhr Zusammenfassung & Ausblick
Herr Ralf Grimpe
IHK Magdeburg, Gst. Harz

Gemeinsamer Blick auf zentrale Erkenntnisse der Veranstaltung sowie
Méglichkeiten zukinftiger Zusammenarbeit in der Region Harz

11:50 - 13:00 Uhr Networking & Fingerfood

Hintergrund der Veranstaltung

Die Bauwirtschaft ist eine der zentralen Schliisselbranchen in Sachsen-Anhalt und
entscheidend fiir Infrastruktur, Wohnungsbau und die wirtschaftliche Entwicklung der
Region. Gleichzeitig verschérft sich der Fachkrdftemangel zunehmend: Bereits heute
berichten viele Unternehmen von erheblichen Besetzungsproblemen und offenen
Stellen. Zwei Drittel der Unternehmen in Sachsen-Anhalt erwarten laut
Bundesagentur fiir Arbeit auch in den kommenden Jahren Schwierigkeiten bei der
Fachkréftegewinnung. Internationale Fachkréfte sind deshalb langst unverzichtbar
geworden. Im deutschen Bauhauptgewerbe ist die Ausldanderquote von 8% im Jahr
2009 auf rund 25% im Jahr 2025 gestiegen; in einzelnen Bauberufen liegt sie bereits
bei bis zu 36%. Gleichzeitig steigt die Zahl internationaler Beschéftigter auch in
Sachsen-Anhalt kontinuierlich an und stabilisiert zunehmend den Arbeitsmarkt.

Die Veranstaltung bringt Vertreterinnen und Vertreter aus Wirtschaft, Politik, Bildung
und Arbeitsmarktinstitutionen zusammen, um lber nachhaltige internationale
Fachkréftegewinnung, erfolgreiche Integrationsmodelle und konkrete
Lésungsansétze fir die Bauwirtschaft in Sachsen-Anhalt zu diskutieren.

Globale Talente. Nachhaltige Partnerschaften.



